
في إطار مهامّها ضمن الفريق القيادي في مجموعة بيئة، تميّزت هند الحويدي في المناصب المتنوعة التي 
شغلتها في المجموعة، وأحدثت تأثيراً إيجابياً طويل المدى شكّل قيمة مضافة إلى كوادر المجموعة وقواها 
العاملة. وفي المنصب الحالي الذي تشغله حالياً، وهو الرئيس التنفيذي للتطوير في مجموعة بيئة، تعدّ هند 
نائب  الحريمل،  خالد  مع  مباشر  بشكل  تعمل  حيث  للمجموعة،  التنفيذي  المكتب  في  أساسياً  عضواً  الحويدي 
الاستشارات  تقديم  في  فعّال  بشكل  وتسهم  للمجموعة،  التنفيذي  والرئيس  الإدارة  مجلس  رئيس 

والمساعدة على تحقيق أهداف المجموعة ورؤيتها.

وتتولى الحويدي مسؤولية الإشراف على إعداد وتنفيذ المبادرات التي تهدف إلى تطوير المهارات القيادية 
تُركّز  كما  بيئة،  مجموعة  داخل  المهني  والنمو  المستمر  التعليم  ثقافة  ترسيخ  بهدف  الشاملة،  التنفيذية 
الإمارات  دولة  أهداف  مع  انسجاماً  والوطنية،  المحلية  المواهب  وتنمية  تطوير  على  خاص  بشكل  الحويدي 
العربية المتحدة، بما يوفر للكوادر الإماراتية بيئة مثالية لاكتساب مهارات جديدة، واستكشاف مسارات مهنية 

في مناصب متنوعة ضمن المجموعة.

إلى ذلك، تمتلك الحويدي خبرة كبيرة في مجال تطوير القدرات القيادية، حيث عملت على تطوير “برنامج قادة 
التكنولوجيا  من  الاستفادة  على  القادرين  القياديين  من  القادم  الجيل  إعداد  بهدف  التدريبي  المستقبل" 
وتوظيفها في تطوير الأعمال، وإعداد وتنفيذ استراتيجيات استشرافية، وتنمية المواهب وصقلها من خلال 

البرامج الإرشادية والتوجيهية.

برنامج "سفراء بيئة"، وهي  وإلى جانب منصبها كرئيس تنفيذي للتطوير في المجموعة، تقود هند الحويدي 
مبادرة تساعد الموظفين الموهوبين على تمثيل المجموعة أمام جمهور أوسع على الصعيد الخارجي، كما 
يدفعها شغفها الراسخ بالأعمال الخيرية والإنسانية لقيادة مبادرات المسؤولية الاجتماعية المؤسسية داخل 

المجموعة.

الإيجابي  التغيير  وإحداث  البيئي،  الوعي  نشر  في  قدراتها  من  الاستفادة  على  باستمرار  الحويدي  وتحرص 
التابعة  للتعليم"  "بيئة  شركة  في  للتعليم،  التنفيذي  الرئيس  منصب  شغلت  حيث  التعلّم،  خلال  من  المنشود 
للمجموعة، وأشرفت على تطوير باقة متنوعة من البرامج والمبادرات التي تركز على رفع الوعي وغرس قيم 

الاستدامة في نفوس طلبة المدارس وأفراد المجتمع والكوادر المهنية في الشركات.
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هند الحويدي
الرئيس التنفيذي للتطوير في مجموعة بيئة

وتحت إشرافها، وصلت "بيئة" إلى آلاف الطلاب والمعلمين في مئات المدارس المنتشرة في جميع أرجاء دولة 
والمجموعات  الأفراد  تكرم  التي  المستقبل"  رواد  "جائزة  بتطوير  أسهمت  كما  المتحدة،  العربية  الإمارات 
البيئية  الإدارة  "معهد  استراتيجية  قيادة  عن  فضلاً  الاستدامة،  تحقيق  إلى  الرامية  للجهود  تقديراً  والشركات 

والاستدامة - الشرق الأوسط"، وهو مشروع مخصص للدورات المهنية في مجال الاستدامة.

حصلت هند الحويدي على بكالوريوس علوم الصحة البيئية من جامعة الشارقة، وخرّيجة "برنامج الشارقة للقادة 
."2017
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